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Uvod
Spole¢nost Rilancio, s.r.o. stavi na letitych zkuSenostech v oblasti technické spravy budov. Nasim zakaznikm
nabizime flexibilitu pfi hledani novych feSeni a osobni pfistup na miru. Cilem je poskytovat kvalitni, kompletni a
efektivni technicky servis.

Vedeni firmy

Vedeni firmy se zavazuje zajistit podminky a prostfedky pro uskute¢hovani,
udrzovani a zlepSovani systému kvality, Zivotniho prostfedi, facility managementu a
bezpecnosti prace v souladu s kontextem organizace, tj. zajisténi spokojenosti
zaméstnancl a zisku, ktery umozni rozvoj a bezpec¢i pracovnikll a firmy. Konkrétné
se jedna o zajisténi personalnich, ekonomickych, bezpecnostnich, ekologickych a
technickych zdroja.

Jedna se zejména o podminky a prostfedky pro:

rozSifovani a zvySovani kvalifikace perspektivnich zaméstnancu;
tymovou praci a spolupraci;

interni komunikaci;

kvalitni technologické, bezpecnostni, ekologické a technické zazemi;

vhodné a dstojné pracovni prostredi;

zajisténi ekologie a bezpecnosti prace;

dodrzovani platnych zakon( a predpisu tykajicich se kvality, Zivotniho

prostfedi, bezpecnosti prace a facility managementu;

e zavazujeme se predchazet Uurazim, poranéni a pracovnich onemocnéni a
zavazujeme se k neustalému zlepSovani fizeni BOZP a vykonnosti v oblasti
zivotniho prostfedi, BOZP a facility managementu;

e naSim cilem je co mozna nejefektivngjSi vyuzivani pouzivanych energii,
pouzivani prostfedkd chranici bezpecnost prace, Zivotni prostfedi a facility
management;

e pii vybéru dodavatelskych firem a obchodnich partner pfihlizime k jejich

pfistupu a kvalité odvedené prace, chovani k zivotnimu prostfedi a

bezpecnosti prace.

Zaméreni na zakaznika
Cilem firmy je, aby sluzby:

Zaméstnanci

Pro zabezpeCovani kvality, Zivotniho prostfedi, bezpecnosti prace a facility
managementu o¢ekava vedeni firmy od zaméstnanct i externich spolupracovnik:

splfiovaly pozadavky definované zakaznikem; odpovidaly obecné platnym pfedpisim a pozadavkim;
splfiovaly oCekavani zakaznika z hlediska uziti, bezpe¢nosti a spolehlivosti;

vedeni spoleénosti a vsichni jeji zaméstnanci se zavazuji, Ze systém fizeni BOZP, ktery vytvoiili, pfijali a
fidi se jim, budou sdélovat i vS§em ostatnim zainteresovanym stranam a osobam, které maji pfistup na
pracovi$té spolegnosti, véetné subdodavateld, navétévnika a vytvori jim k tomu co nejlepsi podminky;
chceme neustdle zlepSovat svij systém kvality, Zivotniho prostfedi, bezpecnosti prace a facility
management;

zavazujeme se ke kompletni identifikaci rizik BOZP, ktera existuji pfi provadéni €innosti vyskytujicich se v
souvislosti realizace veskerych procesu, k odstrariovani rizik anebo k jeho regulovani na pfijatelnou miru;
zavazujeme se plnit platné legislativni a jiné zavazné predpisy.

vzajemnou spolupraci v ramci tymu;

kontrolu vlastni €innosti tak, aby pfedavali vzdy jen kvalitni sluzby;

plnéni pracovnich povinnosti v souladu se zakonnymi a jinymi pfedpisy;
dodrzovani ,Etického kodexu® a ostatnich politik spole¢nosti (ESG Politika);
rozSifovani a zvySovani kvalifikace;

spoluuc¢ast na budovani dobrého jména spolecnosti.
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